Ogloszenie o konkursie

Miasto Stoteczne Warszawa oglasza konkurs na stanowisko Dyrektora Szpitala Specjalistycznego
im. Sw. Rodziny Samodzielnego Publicznego Zakiadu Opieki Zdrowotnej siedzibg w Warszawie,
przy ul. Madaliriskiego 25, 02-544 Warszawa.

Konkurs zostanie przeprowadzony w oparciu o rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego
2012 r. w sprawie sposobu przeprowadzania konkursu na niektére stanowiska kierownicze w
podmiocie leczniczym niebedgcym przedsigbiorcg (Dz. U. z 2021 r. poz. 430) i w oparciu o regulamin
przeprowadzenia konkursu.

1. Wymagane kwalifikacje kandydata:

Osobg kandydujaca na stanowisko Dyrektora Szpitala Specjalistycznego im. Sw. Rodziny
Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej moze by¢ osoba, ktéra:

1) posiada wyksztatcenie wyisze;

2) posiada wiedze i doswiadczenie dajace rekojmie prawidtowego wykonywania obowigzkéw
Dyrektora;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy na stanowisku kierowniczym albo ukoriczone studia
podyplomowe na kierunku zarzadzanie i co najmniej trzyletni staz pracy;

4)  nie zostata prawomocnie skazana za przestgpstwo popetnione umyélnie.

Powyzsze wymagania wynikajg z art 46 ust. 2 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnoéci
leczniczej (Dz. U. z 2026 r. poz. 156 i 972).

2. Wymagane dokumenty i o$wiadczenia

Osoby kandydujace sktadaja:

1) podanie o przyjecie na stanowisko Dyrektora Szpitala Specjalistycznego im. Sw. Rodziny
Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej (podanie powinno byé podpisane przez
osobe kandydujacy),

2) dokumenty stwierdzajgce kwalifikacje zawodowe wymagane do zajmowania stanowiska
objetego konkursem,

3) opisany przez osobe kandydujaca przebieg pracy zawodowej (powinien by¢ podpisany przez
osobe kandydujaca),

4) inne dokumenty, w szczegdInosci potwierdzajace dorobek i kwalifikacje zawodowe osoby
kandydujacej (w szczegéInosci: dokumenty potwierdzajace posiadanie wymaganego stazu pracy,
w tym $wiadectwa pracy, a takze dyplomy, swiadectwa, zaswiadczenia, itp.),

5) informacje o osobie kandydujacej z Krajowego Rejestru Karnego opatrzong datg nie
weczesniejszg niz miesigc przed dniem zgtoszenia do konkursu (w oryginale),



6) o$wiadczenie osoby kandydujgcej o braku prawomocnie orzeczonego wobec niej /niego zakazu
wykonywania zawodu, zawieszenia prawa wykonywania zawodu, ograniczenia prawa
wykonywania zawodu lub zakazu zajmowania okreslonego stanowiska (o$wiadczenie powinno
by¢ podpisane przez osobe kandydujaca),

7) oséwiadczenie osoby kandydujacej o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych w celach
przeprowadzania postepowania konkursowego na stanowisko Dyrektora Szpitala
Specjalistycznego im. Sw. Rodziny Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotne;j
(o$wiadczenie powinno byé podpisane przez osobe kandydujgca).

Powyisze wymagania wynikajg z § 12 rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego
2012 r. w sprawie sposobu przeprowadzania konkursu na niektére stanowiska kierownicze w
podmiocie leczniczym niebedgcym przedsigbiorca.

W przypadku ztozenia przez osobe kandydujaca kopii dokumentéw, z wytaczeniem punktu 5, kopie te
powinny byé poéwiadczone za zgodno$¢ z oryginatem, przy czym poswiadczenie moze by¢ dokonane
przez osobe kandydujgca; na prosbe Prezydenta m.st. Warszawy lub komisji konkursowej osoba
kandydujaca jest obowigzana przedstawi¢ oryginaly dokumentow.

Dokumenty néleiy sktada¢ w zaklejonej kopercie osobiscie albo przesta¢, w terminie 14 dni od dnia
opublikowania niniejszego ogtoszenia, do Biura Polityki Zdrowotnej Urzedu m.st. Warszawy, w dniach
i godzinach (godz. 8:00-16:00) jego urzedowania, adres: 00-412 Warszawa, ul. Kruczkowskiego 2, pok.
nr 3.32. O zachowaniu terminu decyduje data wptywu dokumentéw do Biura Polityki Zdrowotnej
Urzedu m.st. Warszawy.

Na kopercie osoba kandydujgca umieszcza swoje imig i nazwisko oraz adres i numer telefonu
kontaktowego, a takze adnotacje o tresci:

»Konkurs na stanowisko Dyrektora Szpitala Specjalistycznego im. Swietej Rodziny Samodzielnego
Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej”.

Zgtoszone kandydatury zostang rozpatrzone w przewidzianym terminie 60 dni od daty opublikowania

niniejszego ogtoszenia, w siedzibie Urzgdu m.st. Warszawy w Warszawie.

O terminie i miejscu posiedzenia komisji konkursowej na ktdrym przeprowadzone bedga indywiduaine
rozmowy z osobami kandydujacymi, osoby kandydujace, ktére ztozyly wszystkie wymagane
dokumenty, zostang powiadomione odrebnym pismem lub telefonicznie.

Materiaty informacyjne o stanie prawnym, organizacyjnym i ekonomicznym Szpitala
Specjalistycznego im. Sw. Rodziny Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej osoby
kandydujace otrzymajg w chwili ztozenia dokumentéw do konkursu lub bezzwtocznie zostang one
wystane drogg mailowa na adres ustalony z osobg kandydujaca.

Wynagrodzenie miesieczne na stanowisku Dyrektora Szpitala Specjalistycznego im. Sw. Rodziny
Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotne ksztattowac sie bedzie w przedziale od 17



125,78 ztotych brutto do 36 698,10 ztotych brutto. W sktad wynagrodzenia miesiecznego moga
wchodzi¢ nastepujace sktadniki: wynagrodzenie zasadnicze, dodatek za wystuge lat oraz nagroda

miesieczna.

Osobom na wskazanym stanowisku mogg by¢ przyznane $wiadczenia dodatkowe oraz moze by¢
przyznana nagroda roczna. W przypadku tym zastosowanie znajdujg zasady wynikajgce z ustawy z
dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu os6b kierujacych niektérymi podmiotami prawnymi (Dz.U. z
2019 r. poz. 2136) oraz przepisy ustalajgce podstawe ustalenia maksymalnej wysokosci
wynagrodzenia miesigcznego, o ktérym mowa w art. 8 ustawy z dnia 3 marca 2000 r. 0
wynagradzaniu 0s6b kierujgcych niektérymi podmiotami prawnymi.
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